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e Arbitragem, Cédigo CDS-3, da Procuradoria-Geral do
Estado, a contar de 20 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 146017

DECRETO N° 2634 DE 17 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.881, de 28 de abril de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a SD PM Andreza Mailly Santos
Machado para exercer o cargo em comissao de Assistente
Técnico-Juridico, Cédigo CDS-3, do Sistema Integrado
de Apoio Técnico-Juridico do Poder Executivo do Estado
do Amapa, a contar de 20 de abril de 2026.

Art. 2° As atividades desempenhadas por servidores
militares na Procuradoria-Geral do Estado, seréo
equiparadas as de natureza Militar, de acordo com os
termos do Decreto n® 2025, de 15/06/21, alterado pelo
Decreto n° 2433, de 14/07/21, c/c o art. 4°, § 9°, da Lei
Complementar n® 109, de 10 de janeiro de 2018.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 146018

DECRETO N° 2635 DE 17 DE ABRIL DE 2026

Regulamenta o artigo 23, da Lei n° 3.175, de 08 de
janeiro de 2025, para organizar a Secretaria de Estado
da Infraestrutura-SEINF, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,
de acordo com a Lei n® 1.073, de 02 de abril de 2007 e o
art. 23 e o anexo XV, da Lei n° 3.175, de 08 de janeiro de
2025, e tendo em vista o contido no Processo n° 0011.29
13.0531.0003/2026-GABINETE/SEPLAN,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria de
Estado da Infraestrutura - SEINF, na forma deste Decreto.

CAPITULO |
DA FINALIDADE E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Secao |
DA FINALIDADE

Art. 2° A Secretaria de Estado da Infraestrutura tem
por finalidade formular e executar as politicas de
desenvolvimento urbano, habitacdo, obras e servigos

de engenharia, saneamento, energia elétrica, bem como
planejar e executar os servigos técnicos, relacionados a
erosado e a macrodrenagem, e exercer outras atribuicoes
correlatas, na forma do regulamento.

CAPITULO I

Secao |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A estrutura organizacional basica da Secretaria de
Estado da Infraestrutura - SEINF é a seguinte:

| - DIREGAO SUPERIOR

1. Deliberagdo Singular

1.1. Secretario de Estado da Infraestrutura

1.2. Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa

1.3. Secretario Adjunto de Gestéo de Projetos

1.4. Secretario Adjunto de Obras

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO

2. Gabinete

3. Assessoria de Desenvolvimento Institucional

4. Assessoria de Controle Interno

5. Assessoria de Captacado de Recursos

[l - UNIDADES DE EXECUGAO PROGRAMATICA

6. Coordenadoria de Planejamento, Estudos e Projetos
- CPEP

6.1. Nucleo de Planejamento e Elaboragao de Projetos
- NPEP

6.2. Nucleo de Licenciamento Ambiental - NLA

6.3. Nucleo de Custo e Orgamento de Obras - NCO

7. Coordenadoria de Obras - COB

7.1. Nucleo de Execugéo de Obras Especiais - NEOE
7.2. Nucleo de Fiscalizagdo de Obras - NFO

IV - UNIDADES DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

8. Coordenadoria Administrativa e Financeira - CAF

8.1. Nucleo de Administragdo - NAD

8.1.1. Unidade de Comunicagéo e Logistica - UCL

8.2. Nucleo de Gestao de Pessoal - NGP

8.2.1. Unidade de Pessoal - UP

8.3. Nucleo de Finangas - NF

8.4. Nucleo de Contratos e Convénios - NCC

9. Coordenadoria de Gestao de Compras e Contratagbes
-CGCC

9.1. Nucleo de Planejamento de Compras - NPC

9.2. Nucleo de Pesquisa de Prego - NPP

10. Nucleo de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao
- NTI

11. Nucleo de Avaliacao e Pericia - NAP

V - ENTIDADES VINCULADAS

12. Companhia de Agua e Esgoto do Amapa - CAESA
13. Companhia Amapa Petréleo e Gas - GASAP
Paragrafo unico. A representacdo grafica da presente
estrutura, consta no Anexo Il deste Decreto.

Art. 4° A Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF
sera dirigida em consonéancia com a legislagao vigente,
pelo Secretario de Estado com auxilio dos Secretarios
Adjuntos, o Gabinete pelo Chefe de Gabinete, as
Coordenadorias por Coordenadores, as Assessorias
por Assessores, os Nucleos por Gerentes, as Unidades
por Chefes cujos cargos serdo providos na forma da
legislacéo pertinente.
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIA DAS UNIDADES

Sec¢ao |
DO GABINETE

Art. 5° Ao Gabinete da Secretaria de Estado da
Infraestrutura - SEINF, compete:

| - supervisionar o recebimento, a redagao, a tramitagao,
a expedicéo e o controle da correspondéncia oficial da
Instituicdo, bem como a organizagdo, a manutengao e a
atualizacao do arquivo de correspondéncias;

Il - preparar e avaliar a agenda diaria do titular e coordenar
o roteiro de suas audiéncias;

Il - analisar despachos interlocutérios em processos cuja
decisao caiba ao Secretario, bem como proferir despachos
de mero encaminhamento, quando estes forem de sua
competéncia;

IV - promover contatos com entidades publicas e privadas
e esclarecer sobre as atividades desenvolvidas pela
instituicao;

V - exercer a supervisdo sobre o controle dos processos e
atos administrativos;

VI - dar encaminhamento, transmitir ordens e mensagens
emanadas dos Secretarios, bem como divulgar atos,
portarias, circulares, ordens de servico e instrugdes
baixadas pelo titular e adjuntos do 6rgéo;

VIl - executar, em conjunto com o 6rgdo central de
comunicagao do Governo, as estratégias de comunicagao
com o publico interno e externo, assessorando a Instituicdo
junto aos Orgéos de imprensa;

VIII - acompanhar as matérias de interesse da instituicao,
divulgadas nos meios de comunicagéo e organiza-las em
arquivos;

IX - coordenar a promogao de eventos e organiza-los,
elaborando as apresentagdes institucionais a serem
realizadas pelo Secretario, nos diversos eventos;

X - desempenhar quaisquer outras tarefas ou atribuicées,
que direta ou indiretamente, concorram para a regularidade
e eficiéncia dos servigos do Gabinete.

Secao ll
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Art. 6° A Assessoria de Desenvolvimento Institucional
compete coordenar e consolidar o planejamento,
a elaboragdo da proposta orgcamentaria, o controle
orcamentario, promover o desenvolvimento de
competéncias e habilidades das pessoas e da
modernizag¢ao da gestdo, no &mbito da instituigdo e:

| - assegurar o cumprimento das diretrizes e metodologias
estabelecidas pelo 6rgao central do sistema estadual de
planejamento;

Il - desenvolver programas, coordenar projetos e equipes,
em conjunto com os demais setores da secretaria, na
implementacdo de metodologias, técnicas e ferramentas
no aperfeicoamento dos processos, disseminando os
conceitos de gestdo por resultados e a aplicagdo de
tecnologias inovadoras necessarias a eficiéncia e eficacia
da administragao;

Il - prestar assessoramento técnico as demais unidades
da instituicdo na elaboragcéo e na execugao dos planos
e atividades, bem como coordenar a elaboragcdo de
relatérios trimestrais e de relatérios anuais;

IV - coletar, tratar e fornecer ao érgao central do sistema de
planejamento as informagdes necessarias a composigao
das estatisticas estaduais;

V - gerar informagdes gerenciais para subsidiar o processo
decisério da instituicao;

VI - promover a utilizagdo de novos modelos, métodos
e técnicas de gestao, objetivando o aperfeicoamento
da instituigdo, buscando a efetividade das agbes
governamentais e a qualidade dos servigos prestados;
VII - elaborar estudos e fornecer informacgdes a Secretaria
de Estado da Administragéo, necessarios a formulagéo da
politica de recursos humanos, em conjunto com o Nucleo/
Unidade/ Atividade de Pessoal da Secretaria;

VIIl - participar da racionalizagdo e da automacgao
dos processos, da inser¢gdao de novas tecnologias, da
documentagéo de sistemas e da elaboragcao de manuais
de procedimentos;

IX - Propor estratégias e procedimentos necessarios
a otimizacdo dos recursos publicos utilizados pela
instituicdo, para o cumprimento de sua missdo e melhoria
dos servigos prestados;

X -executar o acompanhamento e o controle orgamentario;
Xl - coordenar e executar a elaboracdo de projetos de
modernizagado administrativa em especial na redefinicao
da estrutura organizacional e na regulamentagcdo da
instituicdo e de outros projetos de racionalizagdo e
melhoria de processos organizacionais;

XIlI - promover o desenvolvimento dos servidores, priorizando
e identificando oportunidades de capacitacéo e qualificacéo,
articulando a execugao com instituicdes responsaveis;

Xl - assessorar a diregdo estratégica da Secretaria
na condugao do planejamento estratégico da unidade,
contribuindo para a definicdo de diretrizes, metas e planos
de acao alinhados aos objetivos institucionais, bem como
apoiando o monitoramento e a avaliagado das iniciativas
estratégicas, com sugestdes para ajustes e inovagoes
que promovam o alcance dos resultados estabelecidos;
XIV - consolidar o instrumento de prestagcéo de contas da
unidade gestora, atualmente representado pelo relatério
de gestao, promovendo sua atualizagao e adequacéo aos
novos formatos e exigéncias que possam ser estabelecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado, de modo a assegurar a
transparéncia, a integridade e a eficacia na comunicagéo
dos resultados e das agdes institucionais.

Secao lll
DA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 7° Compete a Assessoria de Controle Interno:

I-analisaros procedimentosde controlecomindependéncia
e objetividade, propondo medidas corretivas quando
esses forem inexistentes ou se revelarem vulneraveis;

Il - propor a normatizagdo, a sistematizagdo e a
padronizagéo de procedimentos de controle;

Il - orientar os gestores no desenvolvimento, na
implantagcéo e na corregao dos controles internos;

IV - cientificar, tempestivamente, o dirigente maximo e/
ou conselho de administracdo ou equivalente sobre a
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existéncia de falhas ou ilicitos de seu conhecimento que
sejam caracterizados como irregularidade ou ilegalidade
por meio da emissao de SAC, na qual o gestor maximo
determinara as corre¢des ao setor competente, conforme
modelo do anexo Il da Instrucdo Normativa n® 001/2025,
de 04 de junho de 2025, da Controladoria Geral do
Estado-CGE;

V - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT
e o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna -
RAINT, observando as orientagdes da CGE, conforme
modelos do anexos Il e IV da Instrugdo Normativa n°
001/2025, de 04 de junho de 2025, da Controladoria Geral
do Estado-CGE;

VI - cumprir os procedimentos estabelecidos em Decreto
Estadual, em outras normas regulamentares, em
orientagdes e recomendagdes elaboradas pela CGE;

VIl - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas definidas
nos programas constantes no plano plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e no Orgamento Anual;

VIl - monitorar a implementagdo das recomendagdes
emitidas e elaborar em conjunto com as areas envolvidas
o Plano Permanente de Providéncias - PPP, conforme
modelo do anexo V da Instrugdo Normativa n°® 001/2025,
de 04 de junho de 2025, da Controladoria Geral do
Estado-CGE;

IX - avaliar a execugdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres afetos a respectiva area de
atuagao em que a instituicdo seja parte; e

X - apoiar as ac¢des da CGE em atividades de controle
interno e na intermediagdo das demandas oriundas dos
entes responsaveis pela atividade de controle externo, no
ambito da sua atuacgao.

Paragrafo unico. As competéncias acima estao dispostas
no artigo 4° da Instrugdo Normativa n° 001/2025, de 04 de
junho de 2025.

SecaolV
DA ASSESSORIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS

Art. 8° A Assessoria de Captacdo de Recursos - ACR,
unidade estratégica especializada da SEINF responsavel
por identificar, prospectar, articular e gerenciar a captagao
de recursos financeiros publicos e privados, nacionais
e internacionais, destinados ao fortalecimento da
infraestrutura do Estado do Amapa, atuando de forma
proativa na busca de fontes de financiamento para
projetos de desenvolvimento sustentavel, obras publicas,
modernizacado tecnolégica e melhoria dos servigos de
infraestrutura estadual, compete:

| - identificar, prospectar e mapear sistematicamente
oportunidades de captacdo de recursos externas
disponiveis, incluindo emendas parlamentares,
transferéncias voluntarias, transferéncias especiais,
convénios, contratos de repasse e programas federais,
estaduais e internacionais aplicaveis a area de
infraestrutura;

Il - articular com parlamentares, assessorias técnicas,
ministérios e outros entes federativos, elaborando
propostas técnicas, justificativas e documentacao
necessaria para aprovacado e liberagdo dos recursos
objetivando a formalizagdo de emendas, convénios ou

parcerias que resultem em investimentos para os projetos
estratégicos da SEINF;

Il - coordenar, em conjunto com a Assessoria de
Desenvolvimento Institucional - ADINS, a elaboragao
de planos de captagdo de recursos alinhados com o
planejamento estratégico da SEINF, o Plano Plurianual -
PPA e as prioridades de governo, estabelecendo metas
quantitativas e qualitativas para cada exercicio;

IV - elaborar, em conjunto com a Assessoria de
Desenvolvimento Institucional - ADINS e demais areas
técnicas, estudos de viabilidade, andlises de custo
beneficio, planos de trabalho, projetos basicos, planos de
investimento, planos de aplicagao e documentos técnicos
exigidos pelas plataformas de transferéncias voluntarias e
pelos agentes financiadores;

V - acompanhar e monitorar a tramitagédo de projetos de
captagao de recursos em todas as suas fases. Atuando
no monitoramento da execucdo fisica e financeira
dos projetos e convénios captados, acompanhando
0os marcos, desembolsos, contrapartidas, medi¢cdes e
prestagdes de contas, em articulagdo com as unidades
técnicas responsaveis;

VI - elaborar relatérios peridédicos sobre o status
da captacdo de recursos, apresentando resultados
alcangados, recursos captados, projetos em andamento e
perspectivas futuras, fornecendo subsidios para a tomada
de decisdo do Secretario de Estado;

VIl - acompanhar os cronogramas e exigéncias de
submissdo de propostas nas plataformas promovendo
o correto preenchimento das informagdes, o envio de
documentos obrigatdérios e o cumprimento dos prazos;
VI - manter atualizadas as informagdes de
acompanhamento dos instrumentos firmados no ambito
das transferéncias voluntarias, promovendo o controle de
vigéncia, prorrogacgoes, aditivos e obrigagbes pactuadas;
IX - produzir relatérios gerenciais de captacdo de
recursos, contendo os resultados alcangados, os valores
obtidos, os projetos beneficiados e as principais entregas
institucionais viabilizadas;

X - propor estratégias de diversificacdo de fontes de
financiamento, incluindo articulagdes com bancos
publicos, agéncias de cooperagédo, fundos setoriais e
organismos multilaterais;

Xl - prestar suporte técnico aos gestores e demais
unidades da SEINF no que se refere as regras de
captacao, execugéo e prestagdo de contas de recursos
externos;

XII - exercer outras atividades correlatas determinadas
pelo Secretario de Estado ou que se relacionem com a
captacao, articulagéo e viabilizagao de recursos externos
para projetos de infraestrutura.

Paragrafo unico. A atuagdo da Assessoria de Captagao
de Recursos contribui diretamente para a ampliagdo da
capacidade de investimentos da SEINF, para a estruturagédo
de projetos estratégicos e para a consolidacdo de
parcerias institucionais, em articulagdo com a Assessoria
de Desenvolvimento Institucional e demais unidades da
Secretaria.

Secao V
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO,
ESTUDOS E PROJETOS - CPEP
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Art. 9° A Coordenadoria de Planejamento, Estudos e
Projetos compete, supervisionar aexecugao das atividades
relativas a elaboragao, revisdo e compatibilizacdo de
estudos preliminares, anteprojetos, projetos basicos e
executivos de obras e servigos de engenharia no ambito
da SEINF, assegurando a qualidade técnica, a viabilidade
legal e orgamentaria, a regularidade documental e a
efetividade dos investimentos publicos em infraestrutura,
promovendo o alinhamento operacional entre os projetos
e 0s objetivos estratégicos da Secretaria, tendo ainda, as
seguintes competéncias:

I - implementar as diretrizes técnicas estabelecidas
pela Secretaria Adjunta de Gestdo de Projetos através
do planejamento, elaboragao, revisdo e supervisao de
estudos técnicos preliminares, anteprojetos, projetos
basicos e executivos, zelando pela observancia das
normas técnicas, ambientais, legais e administrativas
vigentes;

Il - coordenar operacionalmente o trabalho dos fiscais de
contratos de projetos de engenharia vinculados a unidade,
promovendo o alinhamento técnico com as diretrizes da
Secretaria Adjunta de Gestao de Projetos, orientando
sobre a adequada fiscalizagdo dos aspectos contratuais
e técnicos, e emitindo pareceres operacionais, instrugoes
especificas e recomendacdes para uniformizacdo de
procedimentos.

lll - acompanhar a atuacdo dos fiscais técnicos, quanto a
conformidade da execugédo com os projetos e cronogramas
aprovados, e dos fiscais administrativos, quanto a
regularidade documental e obrigagbes contratuais
acessorias, garantindo o fluxo de informagbes com o
gestor do contrato para assegurar a correta execugao
contratual e subsidiar a tomada de decisdo na fase de
gerenciamento;

IV - supervisionar operacionalmente a atuacdo das
empresas contratadas ou credenciadas para elaboragao
de projetos, acompanhando a execugado contratual, o
cumprimento dos prazos estabelecidos e a conformidade
técnica dos produtos entregues, conforme padrdes
definidos pelo Secretario Adjunto de Gestao de Projetos;
V - implementar os instrumentos padronizados
de fiscalizagdo contratual dos servicos de projeto
estabelecidos pelo Secretario Adjunto de Gestdo de
Projetos, especialmente nos contratos oriundos de
credenciamento, em articulagdo com a Assessoria de
Controle Interno - ACI e a Procuradoria-Geral do Estado
- PGE;

VI - implementar os fluxos e critérios técnicos e
administrativos para liberagdo de pagamentos dos
contratos de projetos definidos pelo Secretario Adjunto
de Gestao de Projetos, em conjunto com a Assessoria de
Controle Interno - ACI e a Procuradoria-Geral do Estado
- PGE, garantindo seguranga juridica, conformidade e
agilidade nos tramites internos;

VIl - executar a compatibilizagdo técnica e orgamentaria
dos projetos com os requisitos legais, urbanisticos,
ambientais e operacionais, implementando as diretrizes
de viabilidade estabelecidas pelo Secretario Adjunto de
Gestdo de Projetos para contratagdo e execugdo das
obras;

Vlll-implementarasdiretrizes de cooperagaoestabelecidas
pelo Secretario Adjunto de Gestdo de Projetos com a
Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ADINS e a
Assessoria de Captagéo de Recursos - ACR, contribuindo
operacionalmente com estudos técnicos, estimativas
orgcamentarias e documentos exigidos para submissao em
plataformas de transferéncias voluntarias e financiamento
externo;

IX - subsidiar tecnicamente quando necessario 0s
processos de contratagdo, participando da elaboragao
de termos de referéncia, justificativas técnicas e minutas
necessarias, especialmente nos projetos contratados por
licitagdo ou por credenciamento;

X - implementar operacionalmente a padronizagdo dos
projetos no ambito da SEINF estabelecida pela Secretaria
Adjunta de Gestao de Projetos, aplicando as metodologias,
referenciais técnicos e normas vigentes definidas, com
énfase em qualidade, seguranca, sustentabilidade,
economicidade e desempenho;

Xl - executar a aplicagdo de metodologias inovadoras e
tecnoldgicas no desenvolvimento de projetos conforme
diretrizes da Secretaria Adjunta de Gestdo de Projetos,
como Building Information Modeling - BIM ou outras
tecnologias que venham a ser adotadas pela SEINF;

Xl - coordenar operacionalmente a elaboragcdo de
memoriais descritivos, especificacdes técnicas,
composi¢cées de custos, plantas, croquis, simulagdes e
demais pecas técnicas que integrem os processos de
contratagdo ou execugdo das obras publicas, conforme
padrdes estabelecidos pela Secretaria Adjunta de Gestao
de Projetos;

Xl - implementar operacionalmente as diretrizes de
articulagcdo estabelecidas pela Secretaria Adjunta de
Gestéao de Projetos com a Assessoria de Desenvolvimento
Institucional - ADINS e a Assessoria de Captagédo de
Recursos - ACR na preparagdo de projetos voltados
a captacdo de recursos, garantindo a aderéncia
técnica e documental as exigéncias das plataformas
governamentais;

XIV - executar apoio técnico as demais unidades da
SEINF na analise, readequacgéo e validagdo de projetos
externos submetidos a Secretaria, conforme diretrizes
estabelecidas pelo Secretario Adjunto de Gestdo de
Projetos, notadamente quando apresentados por entes
conveniados, proponentes ou empresas contratadas;

XV - colaborar quando necessario da elaboragao de termos
de referéncia, minutas para contratacdo e justificativas
técnicas de contratagdo, subsidiando tecnicamente
0s processos licitatorios e as contratagdes diretas sob
responsabilidade da SEINF;

XVI - coordenar operacionalmente a equipe técnica e os
fiscais de projetos vinculados na alimentagéo, atualizacéo
e gestao das pegas técnicas, orgamentarias e documentais
dos projetos nas plataformas digitais correspondentes,
implementando as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Adjunta de Gestao de Projetos e conforme as exigéncias
do érgéo financiador, da fonte de recurso e da natureza
do projeto, assegurando a conformidade, a completude e
a tempestividade das informacdes inseridas nos sistemas
acompanhamento e prestacdo de contas; de captacéo,
planejamento;

XVII - coordenar programas de capacitagdo técnica e

9 de 231



DIARIO OFICIAL .

N° 8.639

Sexta-Feira, 17 de Abril de 2026

desenvolvimento profissional das equipes subordinadas,
incluindo treinamentos especializados, participacdo em
eventos técnicos, atividades de cooperagdo técnica in-
terinstitucional e implementando programas de certificagdo
profissional,

XVIII - exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem
conferidas pelo Secretario Adjunto de Gestédo de Projetos
ou pelo Secretario de Estado da Infraestrutura, ou que
estejam previstas em normativos legais aplicaveis a area
de engenharia publica.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Planejamento,
Estudos e Projetos e os seus respectivos Nucleos
serao subordinados ao Secretario Adjunto de Gestao de
Projetos.

) Subsecao |
DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E ELABORAGAO
DE PROJETOS

Art. 10. Ao Nducleo de Planejamento e Elaboragao
de Projetos - NPEP compete a execugao técnica
especializada de anteprojetos, projetos basicos e
executivos de obras publicas de engenharia no ambito
da SEINF, contribuindo para requisitos e diretrizes
técnicas e metodoldgicas estabelecidas pelos niveis
superiores através da producao técnica especializada
de solugdes de engenharia compativeis com os critérios
de economicidade, sustentabilidade, funcionalidade e
seguranca exigidos pela legislagcéo e pelos financiadores,
assegurando a qualidade técnica e a viabilidade
operacional dos projetos sob responsabilidade da SEINF,
tendo ainda as seguintes competéncias:

| - executar tecnicamente a elaboragdo de projetos de
engenharia e arquitetura de competéncia da SEINF,
implementando as diretrizes, metodologias e padrdes
técnicos estabelecidos pela CPEP e pelo Secretario
Adjunto de Gestdo de Projetos, diretamente ou em
conjunto com equipes multidisciplinares;

Il - realizar levantamentos de dados técnicos, vistorias in
loco e coleta de informacgdes essenciais ao planejamento
e a concepgdao dos projetos, conforme diretrizes
operacionais estabelecidas pela CPEP e especificacbes
técnicas definidas pelo Secretario Adjunto de Gestéo de
Projetos;

Il - produzir pegas técnicas, incluindo plantas, memoriais
descritivos, estudos, croquis, simulacdes e especificacbes
técnicas, aplicando os padrbes de qualidade, metodologias
e referenciais técnicos estabelecidos pelos niveis
hierarquicos superiores;

IV - garantir a compatibilizagéo entre disciplinas técnicas
e or¢gamentaria envolvidas nos projetos, implementando
as diretrizes de integracao estabelecidas pela CPEP e os
critérios de viabilidade definidos pelo Secretario Adjunto
de Gestao de Projetos;

V - executar atualizagbes, revisdes e readequagdes de
projetos existentes, conforme as diretrizes das unidades
demandantes, dos 6rgaos financiadores ou dos 6rgdos de
controle;

VI - atuar de forma articulada com os gestores e
fiscais dos contratos de projetos de engenharia e

arquitetura, prestando suporte técnico especializado
durante a elaboragdo das pecgas técnicas pelas
empresas contratadas ou credenciadas, bem como no
acompanhamento das entregas em suas respectivas
fases, assegurando a conformidade técnica, orgamentaria
e documental dos produtos apresentados, de modo a
subsidiar corretamente a emissdo de pareceres, atestos
e a liberagao dos pagamentos, nos termos da legislagao
vigente e das diretrizes do Secretario Adjunto de Gestao
de Projetos;

VII - na hipotese de inexisténcia de designacédo especifica
de fiscal administrativo para determinado contrato, o
fiscal técnico designado podera, excepcionalmente,
acumular as atribuigdes administrativas previstas para
o fiscal administrativo, tais como o acompanhamento
da documentacgéo fiscal e trabalhista, a verificacdo do
cumprimento das clausulas contratuais de natureza
administrativa, o controle de prazos e a emissao dos
atestados necessarios a liberagéo de pagamentos, desde
que observado o disposto nos normativos internos da
SEINF e devidamente formalizada tal atribuicdo no ato de
designacao;

VIII - operar de forma integrada com os demais nucleos
técnicos, estudos de viabilidade técnica e propostas
de solugdo para projetos estratégicos e emergenciais,
mediante demanda da alta gestao;

IX - executar, em articulagdo com a CPEP e os demais
nucleos, os projetos sob os padrdes técnicos definidos,
assegurando aderéncia as diretrizes de qualidade,
economicidade e legalidade da SEINF;

X - colaborar com os fiscais de projetos na alimentacéo e
atualizacao das pegas técnicas sob sua responsabilidade
nas plataformas digitais, assegurando conformidade com
os requisitos da fonte do recurso e da natureza do projeto,
sob supervisdao da CPEP;

Xl - atuar na fiscalizacdo de contratos relacionados a
elaboracdo de projetos, estudos e servigos técnicos da
area de arquitetura e engenharia;

XII - monitorar as fiscalizagcdes em relacdo as empresas
contratadas ou credenciadas para elaboragao de projetos,
acompanhando a execugao contratual, o cumprimento
dos prazos estabelecidos e a conformidade técnica dos
produtos entregues, conforme padrbes definidos pela
CPEP;

XIII - exercer outras atividades correlatas determinadas
pela CPEP ou pelo Secretario Adjunto de Gestdo de
Projetos.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Art. 11. Ao Nucleo de Licenciamento Ambiental -
NLA compete instruir, acompanhar e executar as
acdes relacionadas ao licenciamento ambiental e a
regularizacdo ambiental dos projetos de engenharia e
obras de infraestrutura sob responsabilidade da SEINF,
observando a legislagdo ambiental vigente, e ainda:

| - instruir e acompanhar os processos de licenciamento
ambiental de projetos e obras sob responsabilidade
da SEINF, em conformidade com as exigéncias legais,
normativas e institucionais;
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Il - elaborar, revisar e instruir oficios, pareceres técnicos,
declaragbes, formularios e demais documentos exigidos
para solicitagcdo, acompanhamento e regular tramitagcao
dos processos de licenciamento ambiental junto aos
orgaos competentes;

Ill - apoiar tecnicamente os demais nucleos da SEINF
orientando quanto a regularizagdo ambiental das obras
e a obtencdo de licengas, autorizagbes, anuéncias e
manifestagbes ambientais;

IV - monitorar os prazos, as condicionantes e os requisitos
estabelecidos nas licengas ambientais emitidas,
promovendo a articulagdo com as unidades responsaveis
pela execu¢dao dos empreendimentos para assegurar o
pleno atendimento as exigéncias legais;

V - promover a articulagao institucional com os érgaos
licenciadores em ambito estadual, federal e municipal,
bem como com entes intervenientes como IBAMA, ICMBiIo,
IPHAN, Exército, entre outros, quando necessario;

VI - atuar na obtencdo de documentos de regularidade
ambiental exigidos para o repasse de recursos,
aprovacao de projetos e contratagdo de obras com
recursos de transferéncias voluntarias, fundos setoriais e
financiamentos externos;

VIl - manter atualizados os registros e os acervos
documentais dos processos de licenciamento e de
regularizagdo ambiental em plataformas digitais e
sistemas oficiais de gestdo ambiental;

VIII - gerenciar e manter atualizadas, em articulagdo com
os fiscais de contratos de projetos e as demais setores
subordinados ao Secretario Adjunto de Gestao de Projetos,
as informagbes ambientais necessarias a alimentagéo
das plataformas digitais de gestdo, acompanhando a
insercdo de pareceres, justificativas técnicas, razdes de
clausulas suspensivas e demais registros relacionados
as obrigagdes de licenciamento ambiental, conforme
exigéncias dos o6rgéos financiadores e dos sistemas
oficiais de acompanhamento;

IX - acompanhar e apoiar a execugdo de programas
ambientais, condicionantes mitigadoras, medidas
compensatoérias e outros compromissos firmados no
ambito do licenciamento ambiental,

X - prestar suporte técnico a Assessoria Juridica e
as unidades de planejamento da SEINF em matérias
relacionadas a legislagdo ambiental, em especial no
atendimento a diligéncias de 6érgéos de controle e
financiadores;

Xl - participar da elaboragdo e revisdo de estudos
ambientais, relatorios de impacto, planos de controle
ambiental e outros documentos correlatos, em articulagéo
com empresas contratadas, instituigdes intervenientes e
orgéos de fiscalizacao;

Xl - exercer outras competéncias correlatas que lhe
forem conferidas pelo Secretario Adjunto de Gestdo de
Projetos ou pelo Secretario de Estado da Infraestrutura,
ou que estejam previstas em normativos legais aplicaveis
a matéria ambiental no setor de infraestrutura publica.

Paragrafo unico. O NLA atua de forma integrada com
as unidades técnicas e juridicas da SEINF, com os
orgaos ambientais competentes e com as instituicées
financiadoras, contribuindo para a viabilidade ambiental,
legal e operacional dos empreendimentos publicos.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE CUSTOS E ORGAMENTO DE OBRAS

Art. 12. Ao Nucleo de Custos e Orgamento de Obras
- NCOO compete garantir a viabilidade econbémica e
financeira dos projetos de infraestrutura desenvolvidos
pela SEINF através da aplicacdo de metodologias e
técnicas especializadas de analise de custos, elaboragao
de orcamentos detalhados, controle orgamentario
sistematico e acompanhamento financeiro rigoroso das
fases de desenvolvimento de projetos e apoio técnico
especializado durante a execugdo de obras publicas,
como também, apresentar orgamentos precisos e realistas
que atendam aos critérios de economicidade exigidos
pela legislacao de licitagdes e contratos administrativos,
e proporcionem otimizagdo na aplicacdo de recursos
publicos destinados ao desenvolvimento da infraestrutura
estadual, e ainda:

| - elaborar, revisar, analisar e validar as composigoes
de custo, planilhas orgamentarias, memoarias de calculo,
cronogramas fisico-financeiros e quadros de referéncia
de obras publicas sob responsabilidade da SEINF;

Il - utilizar sistemas oficiais de referéncia para elaboracéo
de orgcamentos, tais como SINAPI, SICRO, ORSE ou
sistemas préprios homologados, bem como diretrizes dos
orgaos de controle e manuais técnicos;

Il - realizar analise critica das propostas orgcamentarias
recebidas de empresas contratadas ou credenciadas,
verificando conformidade com os referenciais oficiais,
critérios técnicos e legislagao vigente;

IV - promover, em conjunto com a CPEP e demais unidades
técnicas, a compatibilizagao entre os projetos executivos
e os orgamentos elaborados, assegurando consisténcia
entre o escopo técnico e os custos estimados;

V -acompanhar e analisar a evolugao dos custos estimados
em relagdo aos valores contratados e efetivamente
executados, identificando desvios significativos e
subsidiando a alta gestdo com informagdes técnicas para
a tomada de deciséo;

VI - realizar o controle orgamentario dos contratos de
elaboracdo de projetos, monitorando os custos de
desenvolvimento, o cumprimento dos limites orgamentarios
pactuados e a compatibilidade entre os produtos entregues
e os valores pagos, conforme diretrizes estabelecidas
pelo Secretario Adjunto de Gestao de Projetos;

VIl - prestar apoio técnico aos agentes de contratagao,
comissdes de contratacdo e unidades demandantes na
andlise das propostas apresentadas, especialmente
quanto a verificagdo da adequacao dos precos ofertados
aos parametros de mercado, a identificacdo de eventuais
indicios de inexequibilidade ou sobreprego e a prevengao
de praticas irregulares como o jogo de planilhas;

VIII - fornecer subsidios técnicos a elaboragéo dos termos
de referéncia, estudos técnicos preliminares e demais
documentos dafase interna da contratagéo, especialmente
quanto a estimativa de precgos e custos;

IX - emitir subsidios técnicos especializados em
aspectos orgamentarios para analise de reequilibrio
econdmico-financeiro, reajuste, repactuacdo ou revisdo
contratual, quando solicitado pelas unidades responsaveis
pela gestdao contratual, limitando-se aos aspectos de
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composicdo de custos, metodologias de precificagdo
e analise de adequagdo de pregos as condigbes de
mercado;

X - apoiar a elaboragao de respostas a 6rgaos de controle,
bancos financiadores e demais instancias de auditoria, no
tocante a composicéo de pregos, metodologia de calculo
e justificativas orcamentarias;

Xl - implementar e manter atualizadas as bases de
dados e os sistemas digitais de controle orgamentario
da SEINF, promovendo a padronizagdo das planilhas e
o arquivamento sistematico das composi¢des de custos;

XlI - realizar estudos comparativos de precos de mercado,
curvas ABC e benchmarking de obras similares, visando
subsidiar decisdes de planejamento e contratagao;

Xl - participar de grupos técnicos internos e externos
sobre orgamentagao, custos e controle de obras publicas,
promovendo atualizagao normativa e troca de experiéncias
institucionais;

XIV - executar estudos de otimizacdo de custos em
projetos de infraestrutura, identificando oportunidades
de redugdo de gastos, alternativas mais econémicas, e
solugdes de engenharia de valor, conforme diretrizes
de otimizagéo estabelecidas pelo Secretario Adjunto de
Gestéao de Projetos;

XV - realizar andlises de adequacdo orgcamentaria de
projetos as fontes de financiamento disponiveis, avaliando
conformidade com critérios de financiadores, limites
orcamentarios de programas, e exigéncias especificas de
orgaos de fomento, em articulagdo com a Assessoria de
Captagéo de Recursos - ACR através da coordenagéo do
Secretario Adjunto de Gestao de Projetos;

XVI - executar o controle de custos de projetos mul-
tidisciplinares, coordenando aspectos orgamentarios
entre diferentes especialidades técnicas, assegurando
integracdo financeira entre disciplinas, e mantendo
coeréncia orgamentaria global dos projetos;

XVIl - executar andlises de impacto orgamentario
de alteragdes e revisbes em projetos, avaliando
consequéncias financeiras de modificacbes técnicas,
adequacdes de escopo, e atualizacdes de especificacdes,
subsidiando decisdes de aprovagao coordenadas pela
CPEP;

XVIII - estabelecer e monitorar indicadores de
desempenho das atividades de orgamentagéo, incluindo
precisdo orcamentaria, eficiéncia operacional, tempo
meédio de elaboragao de analises técnicas, e contribuicao
para otimizagdo de custos dos projetos desenvolvidos
pela SEINF;

XIX - desenvolver e manter metodologias proprias
de orgamentacdo adaptadas as condigdes regionais
amazonicas, incluindo composicdes de custos especificas,
indices de corregdo regionais, e procedimentos
padronizados de analise de viabilidade econdmica de
projetos de infraestrutura;

XX - exercer outras competéncias correlatas determinados
pelo Secretario Adjunto de Gestdo de Projetos ou pelo
Secretario de Estado da Infraestrutura, ou previstas em
normativos legais aplicaveis a area de orgamentos e
engenharia publica.

Paragrafo unico. A participagdo do NCOO em analise
de modificagbes contratuais de obras, reformas ou

manutengdes limita-se ao fornecimento de pareceres
técnicos sobre aspectos orcamentarios e de precificacao,
quando solicitado pelas unidades responsaveis pela
gestdo contratual, sem responsabilidade deciséria ou
coordenacao de processos de aprovacao de modificacdes
contratuais, juridicos ou de execugao fisica das obras.

Secgao VI
DA COORDENADORIA DE OBRAS

Art. 13. A Coordenadoria de Obras compete coordenar,
orientar e avaliar as politicas estaduais nas areas
de edificagbes publicas, saneamento, urbanismo
e meio-ambiente, através do  gerenciamento,
acompanhamento e monitoramento de programas e
projetos definidos e priorizados no Plano Plurianual de
Investimentos do Governo do Estado do Amapa.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Obras e os seus
respectivos Nucleos serdo subordinados ao Secretario
Adjunto de Obras.

) Subsecao |
DO NUCLEO DE EXECUGAO DE OBRAS ESPECIAIS

Art. 14. Ao Nucleo de Execucdo de Obras Especiais,
compete:

| - acompanhar a execugéo das obras e servigos publicos
de edificacdes e urbanismo, executados de forma direta
ou indireta pela Administracdo, observando a legislagao
vigente;

Il-realizaragestaode contratosdeobrase servigos publicos
de edificagdes e urbanismo, através do acompanhamento
de datas e saldos contratuais, medigdes de servigos,
modificagcdes na vigéncia, acréscimos ou supressdes de
servigos, e demais necessidades a execugao de Contrato
ou Convénio;

Il - acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas
no Plano de Gestéao por resultado do Governo do Estado;
IV - consolidar e agregar informagbes que permitam
a emissdo de Relatdrios Gerenciais de todas as Obras
e Servigos Contratados agrupadas de acordo com as
exigéncias dos processos de tomada de decisao;

V - disponibilizar informagdes acerca do andamento das
atividades;

VI - desempenhar quaisquer outras competéncias que
direta ou indiretamente, concorram para a regularidade e
eficiéncia dos servigos da secretaria.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS

Art. 15. Ao Nucleo de Fiscalizagao de Obras compete:

| - gerenciar, orientar, controlar e fiscalizar as obras e
servigos publicos de edificagdes e urbanismo, executados
de forma indireta pela Administragdo, observando a
legislacédo vigente, em estreita obediéncia aos projetos,
especificagcdes e normas técnicas;

Il - analisar proposta técnica de execugdo do objeto
contratado ou conveniado, efetuando os ajustes caso
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sejam necessarios;

Il - emitir ordens de execugéo de servigos estabelecendo
o inicio e término da execugao dos objetos contratados e
0s responsaveis pela fiscalizacao;

IV - aprovar a indicacdo do responsavel técnico
apresentado pela contratada para conduzir a execugao
das obras e servigos;

V - realizar de forma sistematica visitas técnicas de
fiscalizacdo, verificando o cumprimento das disposi¢cdes
contratuais, projetos, especificagdes técnicas, equipe
técnica, equipamentos utilizados e materiais empregados;
VI - analisar e emitir parecer técnico sobre eventual
prorrogagdao de prazo, acréscimos ou supressdes de
servigos ou materiais necessarios ao perfeito cumprimento
do objeto contratado;

VII - verificar, auferir e atestar boletins de medicéo dos
servigos executados quando solicitado pela contratada;
VIl - propor a aplicagdo de penalidades previstas na
legislacéo aplicavel a execucao do contrato ou convénio;
IX - rejeitar, no todo ou em parte, obra ou servigco
executados em desacordo com o contrato e com a
legislagéo pertinente;

X - receber o objeto contratado, provisério ou definitivo,
mediante termo circunstanciado emitido pela Comissao
de Obras e Servicos;

Xl - emitir atestado de capacidade técnica;

Xl - desempenhar quaisquer outras competéncias que
direta ou indiretamente, concorram para a regularidade e
eficiéncia dos servigos da secretaria.

Secao VII
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA

Art. 16. A Coordenadoria Administrativa Financeira
compete programar, coordenar, supervisionar, orientar e
controlar a execugao das atividades setoriais nas areas
de pessoal, comunicagdes administrativas, material,
patrimdnio, servigos gerais, transporte, finangas, contratos
e convénios de acordo com as normas estabelecidas
pelos sistemas organizados.

Subsecao |
DO NUCLEO DE ADMINISTRAGAO

Art. 17. Ao Nucleo de Administragédo compete coordenar,
supervisionar e avaliar as atividades de Comunicagbes
e Logistica, Material, Patrimbnio, Servicos Gerais e
Transporte, tendo ainda as seguintes competéncias:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e
regulamentos emitidos pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Material e de Patriménio, bem como, assistir
a Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - proceder a aquisicdo de materiais de consumo e
materiais permanentes para suprir as necessidades da
Secretaria, conforme finalidade, projetos e atividades
planejadas;

Il - organizar, controlar e estabelecer os niveis de estoque
de equipamentos, material permanente e de consumo
para o controle do processo de ressuprimento;

IV - controlar o uso, efetuar a manutengao, a conservagao

€ a guarda dos bens patrimoniais da instituigéo;

V - controlar a movimentagao de bens méveis no ambito
da Secretaria;

VI - propor recolhimento dos materiais obsoletos e
inserviveis;

VIl - manter atualizado o acervo de bens patrimoniais
moveis e imoveis, verificando através do processo de
tombamento, cadastrando e registrando em mapas de
inventario do Sistema;

VIII - solicitar aquisicado de material, no caso de dispensa
de licitagao;

IX - zelar pelo arquivo de documentos relativos a projetos,
registros, contratos e escrituras de moveis e iméveis;

X - acompanhar, fiscalizar e receber obras e servigcos de
engenharia, contratados pela instituigdo, em conjunto com
a Secretaria de Estado da Infraestrutura;

Xl - proceder ao levantamento da necessidade de
reforma, recuperagdo e manutencao de imoéveis, moveis
e equipamentos e definir as especificacdes técnicas dos
produtos a serem adquiridos;

XIl - coletar e fornecer ao setorial, as informagdes
necessarias a composi¢cao das estatisticas estaduais do
Sistema;

Xl - realizar Inventario Anual, obedecendo as
normatizagdes previstas em Lei de todos os bens moéveis
pertencentes a Secretaria;

XIV - realizar a guarda dos materiais em locais proprios,
restritos, limpos e em condigcbes adequadas de
conservagao e seguranga, protegidos contra qualquer
tipo de ameaca decorrente de agdo humana, mecanica
ou climatica;

XV - controlar a validade de todos os materiais pereciveis
armazenados nos almoxarifados, com a excegdo dos
materiais de consumo imediato;

XVI - determinar a apuragao de ocorréncia de subtragao
ou avaria de bens para subsidiar a responsabilizagao pela
unidade competente;

XVIlI - assegurar a disposicdo final ambientalmente
adequada para os bens méveis considerados inserviveis.

Art. 18. A Unidade de Comunicagao e Logistica compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas e
regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Governo,
bem como, assistir a Instituicio nas matérias a ela
referentes;

Il - acompanhar, controlar e monitorar a alimentagédo de
informacgdes sobre entrada e saida de documentos;

Il - gerenciar as atividades de comunicagao administrativa,
em conformidade com as normas técnicas, bem como a
tramitacdo de documentos oficiais pertinentes;

IV - manter sob sua guarda e coordenagdo o arquivo
geral de documentos e executar tarefas relacionadas ao
arquivamento e registro, bem como, atender a solicitagéo
de desarquivamento de documentos para pesquisas,
propor e realizar a desativagao de documentos inserviveis
a instituicdo, mediante a analise efetuada por comisséo
constituida;

V - executar procedimentos para a organizagao de espago
fisico e para a guarda, a preservagao, a retencdo, o
descarte e a recuperagao de documentos, inclusive para a
conversao de processos fisicos em eletrénicos, conforme
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diretrizes de comunicacdo administrativa emitidas pelo
Orgao Central do Governo;

VI - prestar informagdes aos usuarios sobre a tramitacao
de processos administrativos, no ambito da instituigéo;
VII - propor medidas de melhoria narecepgéo, identificacdo
e registro de visitantes e acesso de servidores;

VIII - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
e regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Servigos Gerais e de Transportes, bem como,
assistir a Instituicdo nas matérias a ela referentes;

IX - controlar e disciplinar o uso de veiculos a servigo da
instituicdo, bem como, os das prestadoras de servigos;

X - manter registro funcional dos condutores dos veiculos
a servigo da instituicao;

XI - propor e supervisionar a manutencao dos veiculos
oficiais, bem como, solicitar a aquisicdo de pecas e
acessorios quando necessarios;

Xl - coordenar a limpeza e conservagao dos prédios
pertencentes a Institui¢ao;

Xl - coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria,
vigilancia e copa,;

XIV - efetuar as despesas de pequeno vulto, por intermédio
de suprimento de fundos e a contratagao de servigos no
caso de dispensa de licitagéo;

XV - programar a renovagado, a manutencao preventiva
e corretiva, e gerenciar a utilizagdo da frota de veiculos,
fazer a previsao e o controle do consumo de combustivel.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAL

Art. 19. Ao Nucleo de Gestdo de Pessoal compete
coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de
Pessoal, de acordo com as normas do 6rgao Central do
Sistema.

Art. 20. A Unidade de Pessoal compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Gestdo de Pessoas, bem como, assistir e atender as
demandas da Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de pessoal,
registrando a documentagdo funcional referente a
nomeacgdo, exoneragdo, afastamento e outros atos
administrativos;

Ill - organizar, controlar e expedir informagdes sobre a
frequéncia de servidores;

IV - coletar e fornecer ao setorial, as informacdes
necessarias a composi¢cao das estatisticas estaduais do
Sistema;

V - elaborar atos de concessdao de diarias para os
servidores autorizados a viajar a servico;

VI - elaborar e encaminhar expediente necessario a
concessao de direitos e vantagens do servidor, tais
como: férias, licengas, salario-familia, quinquénios,
aposentadorias e outros;

VIl - preparar boletins de alteracdo de cadastro, manter
a tabela de salarios e gratificagdes atualizados, solicitar
sempre que necessario, as rubricas para a indicagéo de
pagamentos diversos, bem como, efetivar a inclusdo de
nomes de bancos e agéncias ndo cadastrados;

VIII - fornecer subsidios na area de pessoal a instancia
superior para o planejamento de agoes;

IX - gerir o planejamento e o dimensionamento da forca
de trabalho, o levantamento do perfil profissional e
comportamental, o banco de talentos e o processo de
lotagcdo e movimentagao de servidores;

X - proceder ao acompanhamento dos estagiarios;

XI - informar e controlar processos de aposentadoria dos
servidores, expedir declaracbes e certiddes relativas a
situagao funcional, implementar promogdes e progressoes
de servidores, conforme legislagao vigente;

XII - efetivar as alteragdes mensais da folha de pagamento
referente aos servidores efetivos, cargos comissionados,
contratos administrativos, estagiarios, e outros na forma
da lei;

XII - realizar a identificacdo das necessidades de
desenvolvimento, treinamentos e agdes de capacitagao
para os servidores;

XIV - subsidiar o planejamento e a execugéo das agdes
de capacitacao dos servidores;

XV - orientar e aplicar a legislagao de pessoal referente
aos direitos, as vantagens, as responsabilidades, aos
deveres e as agdes disciplinares;

XVI-divulgar e incentivar as agdes educacionais ofertadas
pela Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa,
bem como registrar e atualizar as capacitagdes realizadas
pelo servidor;

XVIlI - encaminhar processos devidamente instruidos
com a documentacdo pertinente e conforme os prazos
estabelecidos.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE FINANGAS

Art. 21. Ao Nucleo de Finangas compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Administragéo Financeira, bem como, assistir a Instituicao
nas matérias a ela referentes;

Il - proceder ao controle financeiro da Instituicao,
observando os preceitos legais;

Il - processar notas de empenho e o respectivo langamento
contabil;

IV - elaborar programagéo de desembolso mensal;

V - preparar os dados necessarios ao acompanhamento
orgamentario;

VI - receber, verificar, acompanhar e liberar a prestacéo
de contas dos suprimentos de fundos;

VIl - manter sob guarda, o arquivo dos processos de
pagamentos.

Subsecgao IV
DO NUCLEO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Art. 22. Ao Nucleo de Contratos e Convénios compete:

| - analisar sob o ponto de vista administrativo e financeiro
todas as propostas para a execugdo de servigos por
terceiros, sob regime de contratos, e convénios;

Il - elaborar termos de convénios, acordos e contratos
nos quais a Secretaria seja interveniente, observando as
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normas legais em vigor,;

Il - efetuar o registro e controle de convénios, acordos e
contratos firmados;

IV - acompanhar e fiscalizar a execugéo fisico-financeira
de contratos e convénios celebrados pelo Governo do
Estado, com a interveniéncia da Secretaria;

V - orientar os executores de convénios, acordos e
contratos, quanto a disponibilidade de recursos e
cumprimento dos prazos, fornecendo as informagbes
necessarias;

VI - prestar contas de recursos recebidos através de
convénios;

VIl - receber a prestacdo de contas de convénios e
examinar a juntada de documentos antes de encaminha-la
a Controladoria Geral do Estado.

Secgao VIII
DA COORDENADORIA DE GESTAO DE COMPRAS E
CONTRATAGOES

Art. 23. A Coordenadoria de Gestdo de Compras e
Contratacdes compete planejar, coordenar, supervisionar,
orientar e executar as atividades relacionadas aos
processos de contratagdes da instituigdo, observando
aos principios que regem a lei de licitagbes e contratos
administrativos e demais normas estaduais que versam
sobre o tema, observando diretrizes da Secretaria de
Compras e licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa.

Subsecao |
DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS

Art. 24. Ao Nucleo de Planejamento de Compras compete:

| - elaborar anualmente, o plano de contratagdes que
deve incluir todas as demandas que a instituicao pretende
contratar no ano seguinte, conforme normas expedidas
pela Secretaria de Compras e Licitagées Sustentaveis do
Estado do Amap3;

Il - elaborar, analisar e instruir a fase interna do
procedimento licitatério e dos procedimentos auxiliares,
em caso de demanda especifica ou especializada, através
de estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto
basico, mapa de riscos e pesquisa de pregos (quando nao
possuir Nucleo de Pesquisa de Precos);

Il - criar, analisar e instruir o procedimento relativo
a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, bem como
justificar a sua adog&o, encaminhando a Secretaria
de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do
Amapa os procedimentos de dispensa de licitagdo que se
enquadrem nas hipéteses do art. 75, Inciso I, Il e VIl da
Lein® 14.133/2021, para realizagéo de cotagao eletronica;
IV - manifestar-se tecnicamente em relagao ao processo
de contratagdo, acompanhar o seu tramite, impulsionar e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do processo, em conjunto com a Secretaria de
Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa.

Paragrafo unico. A Unidade de que trata o caput devera
observar os principios licitatorios, especialmente o
principio da segregacdo das fungdes e observar as
normas que regulam as contratagées em ambito estadual.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE PESQUISA DE PREGO

Art. 25. Ao Nucleo de Pesquisa de Prego compete:

| - elaborar, com estrita observancia ao termo de referéncia
ou projeto basico, as pesquisas mercadologicas da
instituicdo e realizar a analise de juizo critico para justificar
a formacgao dos precgos, conforme estabelecido pelo art. 23
da Lein® 14.133/2021 e as normas estaduais que versam
sobre o tema;

Il - atualizar, complementar e retificar a cotagéo de precos
em qualquer fase do processo, quando necessario
ou solicitado pela Secretaria de Compras e Licitagbes
Sustentaveis do Estado do Amapa;

Il - observar e cumprir os prazos estabelecidos em normas
para as atividades relativas as pesquisas de pregos.

Secgao IX
DO NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO

Art. 26. Ao Nucleo de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo compete planejar, coordenar, executar
e controlar as atividades de tecnologia da informagéo e
comunicagao, garantindo a infraestrutura tecnoldgica, o
desenvolvimento e manutengéo de sistemas, a seguranga
da informagdo e o suporte aos usuarios, alinhado as
estratégias da organizagéo e as diretrizes do Centro de
Gestdo da Tecnologia da Informacdo-PRODAP, tendo
ainda como competéncias:

| - coordenar, supervisionar e garantir a execugao das
atividades de manutencdo da infraestrutura de rede
l6gica (cabeada e sem fio), hardware (equipamentos de
informatica), software (sistemas, aplicativos e banco de
dados), bem como o suporte técnico aos usuarios e o
desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas;

Il - manter o funcionamento efetivo da infraestrutura de
rede local (cabeada e sem fio), garantindo a conectividade
e o desempenho adequados entre equipamentos de rede,
estacdes de trabalho, servidores e impressoras;

Il - gerenciar, monitorar e otimizar o uso dos recursos de
acesso a internet, estabelecendo e aplicando politicas
de seguranga e uso aceitavel, durante o expediente
de trabalho e em conformidade com as normas da
organizagao;

IV - realizar estudos de viabilidade técnica e econémica,
projetos e planos de agao para a melhoria continua da
infraestrutura  tecnoldégica, incluindo conectividade,
hardware, software e seguranca da informacéo;

V - realizar, executar e monitorar o planejamento
estratégico de Tl, alinhado aos objetivos organizacionais
e as diretrizes e padrdes estabelecidos pelo PRODAP,
garantindo a governancga de TI;

VI - definir, implementar e manter a politica de seguranca
da informagéo, incluindo a gestdo de riscos, planos de
continuidade de negdcios, mecanismos de protegéo contra
ameacas (virus, malware, ataques cibernéticos), controle
de acesso, backup e recuperagdo de dados, garantindo
a confidencialidade, integridade e disponibilidade das
informacdes;
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VIl - estabelecer padrbes, para a aquisi¢ado, contratagao
e gestao de bens e servigos de tecnologia da informacao,
garantindo a conformidade, a qualidade, a seguranca e a
eficiéncia dos processos;

VIl - gerenciar os contratos de TI, incluindo o
acompanhamento da  execucdo, avaliagdo de
fornecedores, controle de niveis de servico;

IX - realizar a gestdo do ciclo de vida dos ativos de TI
(hardware e software), incluindo inventario, controle de
licengas, manutengéo, otimizando o uso dos recursos e
garantindo a conformidade;

X - elaborar, executar, monitorar e atualizar o Plano
Diretor de Tecnologia da Informagédo (PDTI), garantindo
a sua efetividade como instrumento de planejamento e
gestao da TI;

XI - prestar assessoria técnica a gestdo e as demais
coordenadorias, emitindo estudos, avaliagoes e pareceres
técnicos sobre a aquisi¢cao, contratagdo, desenvolvimento,
implantagdo e manutencédo de sistemas de informagao
e solugdes tecnoldgicas, garantindo a adequacado, a
seguranca, a eficiéncia e o alinhamento estratégico das
iniciativas de TI.

Secao X
DO NUCLEO DE AVALIAGCAO E PERICIA

Art. 27. Ao Nucleo de Avaliagao e Pericia compete:

| - emitir pareceres sobre adequagédo a normas técnicas
e legais, no campo da avaliagéo e pericia de engenharia;
Il - averiguar e esclarecer fatos; constatar o estado do
objeto pericial; verificar atendimento a requisitos e padrées
estabelecidos; apurar o nexo causal de determinado
evento; avaliar bens, frutos ou direitos;

Il - elaborar laudos técnicos no ambito de processos
administrativos e judiciais relativos a imoveis sob uso
ou de interesse da Administragcdo Publica Estadual,
relacionados a obras e servigos de engenharia;

IV - manter banco de dados de pericias e avaliagbes
realizadas;

V - auxiliar na elaboragdo de editais destinados a
contratagcdo de servigos de engenharia de avaliagbes e
pericia, mediante a definicdo de especificacdes técnicas,
devidamente fundamentadas;

VI - participar de comissdes de julgamento para analise de
propostas voltadas para as areas de avaliagao imobiliaria
e pericia técnica em engenharia.

Secgao XI
DOS ORGAOS E ENTIDADES VINCULADAS

Art. 28. Os 6rgaos e entidades vinculadas a esta Secretaria,
s&o: Companhia de Agua e Esgoto do Amapa - CAESA,
Companhia de Eletricidade do Amapa - CEA e Companhia
Amapa Petréleo e Gas, possuem estrutura, organizagao
e funcionamento de acordo com ordenamentos juridicos
préprios.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Secao |
DO SECRETARIO DE ESTADO

Art. 29. Constituem atribuicdes basicas do Secretario
de Estado da Infraestrutura desenvolver a coordenagéo
estratégica da instituigao, e ainda:

| - promover a administragdo geral da Secretaria em
estreita observancia as disposicdes normativas da
administragao publica estadual;

Il - exercer a representacdo politica e institucional
da Secretaria, promovendo contatos e relagbes com
autoridades e organizagdes de diferentes niveis
governamentais e ndo-governamentais;

Il - auxiliar ao Governador do Estado, no atendimento as
solicitagdes e convocagdes da Assembleia Legislativa, as
requisicdes e pedidos de informacgéo do Poder Judiciério;
IV - promover o atendimento das convocacdes para fins
de inquérito administrativo;

V - prestar assessoramento ao Governador do Estado,
colaborando com os demais gestores publicos em
assuntos de competéncia da Secretaria;

VI - promover e participar das reunides ordinarias
e extraordinarias, quando convocado, dos 6rgaos
colegiados dos quais seja responsavel ou faga parte;

VIl - instaurar o processo disciplinar no ambito da
Secretaria;

VIII - promover a coordenacgao, o controle e a supervisao
das entidades da Administracdo Indireta vinculadas a
Secretaria;

IX - apresentar ao Governador do Estado a programacéo,
a proposta orgcamentaria anual, as alteragbes e
ajustamentos que se fizerem necessarios, a ser
executada pela Secretaria e pelos Orgdos e Entidades a
ela vinculados;

X - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagao
administrativa da Secretaria, obedecidos aos limites ou
restricbes de atos normativos superiores;

Xl - firmar ou referendar atos, acordos, contratos e
convénios em assunto de competéncia da Secretaria;

XIl - formar, excepcionalmente, por ato especifico € na
forma da lei, comissao especial de licitagao para proceder
a aquisi¢ao e a contratagdo de bens e servigos para suprir
as necessidades da instituicao;

XIII - deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Secretaria e sobre 0s casos omissos;

XIV - definir de forma complementar ao disposto neste
regulamento, as atribuicdes dos Secretérios Adjuntos.

Subsecao |
DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

Art. 30. O Secretario Adjunto de Gestao Administrativa
constitui cargo de alta direcao da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, subordinado diretamente ao Secretario de
Estado e responsavel pelas coordenagdes estratégica de
todas as atividades relacionadas a Gestao Administrativa,
Financeira,deRecursosHumanos, Compras, Contratagcbes
e Apoio Logistico necessarios ao funcionamento eficiente
da SEINF, e ao suporte das atividades finalisticas de
desenvolvimento da infraestrutura do Estado do Amapa,
exerce fungcdo de coordenacgéo executiva sobre unidades
administrativas especializadas fundamentais para o
suporte institucional da SEINF, incluindo a Coordenadoria
Administrativa Financeira - CAF, a Coordenadoria de
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Gestédo de Compras e Contratacdes - CGCC, o Nucleo de
Tecnologia da Informagéo - NTIC. Esta posi¢ao estratégica
confere ao Secretario Adjunto de Gestao Administrativa
responsabilidade central na transformacado de diretrizes
administrativas em processos eficientes, sistemas
modernos e estrutura de apoio robusta que viabilize a
execucao das politicas publicas de infraestrutura com
exceléncia operacional e conformidade normativa.

Art. 31. Constituem atribuicdes basicas do Secretario
Adjunto de Gestdo Administrativa:

| - coordenar e supervisionar a execugao das atividades
administrativas da SEINF, estabelecendo diretrizes
estratégicas e padrdes de qualidade que assegurem
eficiéncia operacional e alinhamento com os objetivos
institucionais;

Il - estabelecer diretrizes administrativas e metodolégicas
para desenvolvimento de processos de gestéo, definindo
procedimentos operacionais padréo e controles internos
que assegurem conformidade com normas aplicaveis;

Il - coordenar a elaboragao e execugao do planejamento
administrativo da SEINF, incluindo planejamento de
recursos humanos, financeiro e logistico, assegurando
alinhamento com objetivos estratégicos e disponibilidades
orgcamentarias;

IV - acompanhar, no ambito das atividades-meio da
Secretaria, a execugcdo orcamentaria e financeira das
acbes sob responsabilidade da Secretaria Adjunto de
Gestao Administrativa, articulando se com a Assessoria
de Desenvolvimento Institucional - ADINS para subsidiar
o controle de custos administrativos, a programagéao
financeira setorial e a adocdo de medidas de
economicidade, contribuindo para a eficiéncia na aplicacéo
dos recursos publicos afetos a gestdo administrativa e de
apoio;

V - gerir os recursos humanos da SEINF, incluindo
movimentacadode pessoal,controlefrequéncia,concessoes
legais, organizacdo funcional, desenvolvimento de
capacidades institucionais, planejamento de pessoal,
gestdao de desempenho, e implementacao de politicas
de valorizacdo e capacitacdo, em articulagdo com a
Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD e demais
orgaos centrais de pessoal;

VI - supervisionar, no dmbito da SEINF, a tramitagdo das
demandas de compras administrativas, contratagbes de
bens, servigos comuns, obras e servigos de engenharia,
incluindo a gestdao de requisicdes, acompanhamento
do planejamento anual de contratagdes, consolidagao
de especificagbdes técnicas, e apoio na instrucdo dos
processos licitatorios e de aquisi¢ao direta, em articulagao
com a Secretaria de Compras e Licitagbes Sustentaveis
do Estado - SECCOMPRAS e observando a legislagédo
federal aplicavel, especialmente a Lei n° 14.133/2021,
bem como os normativos especificos do Estado do
Amapa;

VIl - supervisionar, ainda, a elaboragao do planejamento
das aquisicdes no ambito da SEINF, a partir das
informagdes fornecidas pelas unidades técnicas e
setoriais responsaveis pela entrega das pegas técnicas e
orgcamentarias que subsidiarao a instrugao necessaria para
os respectivos processos licitatorios ou de contratagéo

direta;

VIII - gerenciar os contratos administrativos de natureza
continuada, logistica, operacional e de apoio da SEINF,
sob responsabilidade da Secretaria Adjunto de Gestéo
Administrativa, incluindo a supervisdo da execugao
contratual, o controle da qualidade dos servigos prestados,
a elaboragao e analise de termos aditivos, a coordenagao
e orientacdo das atividades de fiscalizagdo, a gestéo
de contratos terceirizados e a coordenacdo dos fiscais
e gestores de contratos designados, assegurando o
cumprimento das obriga¢des contratuais, a conformidade
legal e a eficiéncia na execugéo;

IX - coordenar a modernizagdo tecnoldgica da SEINF,
incluindo gerenciamento de sistemas informatizados,
implementacdo de sistemas de informagédo, automagéao
de processos, desenvolvimento de solugbes digitais,
manutengéo de infraestrutura tecnoldgica, e promogao da
modernizagao tecnoldgica da Secretaria, em articulagédo
com os o6rgaos centrais de tecnologia da informacgao e
segurancga da informacgao;

X -coordenar os servigos de apoio administrativo da SEINF,
assegurando funcionamento eficiente das atividades de
protocolo, arquivo, gestdo documental e demais servigos
administrativos;

XI - supervisionar a gestdo patrimonial da SEINF,
estabelecendo diretrizes para controle de bens, inventario
e otimizagdo na utilizagdo de recursos patrimoniais
disponiveis;

XII - coordenar os servigos gerais da Secretaria,
estabelecendo padrées de qualidade para seguranga,
limpeza, conservagcao e manutengao das instalagbes da
SEINF;

Xl - supervisionar a gestdo logistica e de transportes
da SEINF, estabelecendo diretrizes para coordenacgéo
da frota oficial e organizacdo de apoio logistico para
atividades institucionais;

XIV - executar e aprimorar mecanismos de controle
interno no ambito da gestdo administrativa da SEINF,
incluindo controles de qualidade, rotinas de conferéncia,
padronizagédo de procedimentos, monitoramento de
indicadores de desempenho e implementagédo de medidas
corretivas, em articulagdo com a Assessoria de Controle
Interno - ACI, com vistas a melhoria continua dos servigos
administrativos sob sua responsabilidade;

XV - apoiar o Secretario de Estado no relacionamento
com orgaos de controle em aspectos administrativos
especificos da SEINF, assegurando transparéncia e
conformidade normativa;

XVI - supervisionar a elaboracdo de relatérios
administrativos sob responsabilidade da Secretaria
Adjunto de Gestao Administrativa, fornecendo informagdes
especificas sobre gestdo administrativa a Assessoria
de Controle Interno para consolidagdo dos relatérios
institucionais da SEINF;

XVIl - coordenar programas de capacitacdo e
desenvolvimento profissional das equipes administrativas,
incluindo treinamentos especializados e iniciativas que
fortalegam as competéncias administrativas;

XVIIl - coordenar a implementacdo de politicas de
sustentabilidade nas atividades administrativas, incluindo
gestdo de residuos, economia de recursos e compras
sustentaveis;
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XIX - promover a integragido entre diferentes unidades
administrativas da SEINF, estabelecendo fluxos de
trabalho integrados e sistemas de comunicacgio eficientes;
XX - coordenar a articulagdo com outros érgéos estaduais
para desenvolvimento de atividades administrativas
compartilhadas, incluindo compras conjuntas e
cooperacgao técnica que promovam economia de escala;
XX| - executar outras atividades correlatas a gestao
administrativa que contribuam para eficiéncia operacional
da SEINF e outras atribuicdbes determinadas pelo
Secretario de Estado da Infraestrutura.

Subsecao Il
DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE
PROJETOS

Art. 32. O Secretario Adjunto de Gestao de Projetos
constitui cargo de alta direcdo da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, subordinado diretamente ao Secretario
de Estado e responsavel pela coordenacgéo estratégica
de todas as atividades relacionadas ao planejamento,
desenvolvimento, andlise e gestdo de projetos de
infraestrutura do Estado do Amapa. Constituem
atribuicbes basicas do Secretario Adjunto de Gestédo d
Projetos, exerce fungéo de coordenagao executiva sobre
unidades técnicas especializadas fundamentais para o
desenvolvimento da infraestrutura estadual, incluindo
a Coordenadoria de Planejamento, Estudos e Projetos
- CPEP, o Nucleo de Licenciamento Ambiental - NLA e
o Nucleo de Custos e Orgamento de Obras - NCOO.
Esta posicdo estratégica confere ao Secretario Adjunto
de Gestdo de Projetos responsabilidade central na
transformagéo de politicas publicas de infraestrutura em
projetos técnicos viaveis, sustentaveis e alinhados com as
necessidades de desenvolvimento do estado.

Art. 33. Constituem atribuicdes basicas do Secretario
Adjunto de Gestao de Projetos:

I - coordenar e supervisionar estrategicamente a
coordenadoria, nucleos e unidades técnicas vinculadas
a area de projetos, estabelecendo diretrizes gerais e
assegurando integracao sistémica entre as equipes de
arquitetura, engenharia, planejamento e fiscalizagéo
técnica;

I1-estabelecerpoliticas, diretrizes técnicas e metodolégicas
para o desenvolvimento de projetos de infraestrutura
no ambito da SEINF, definindo padrdées de qualidade,
procedimentos estratégicos, especificagbes técnicas
gerais e critérios de avaliagdo que assegurem exceléncia
técnica e conformidade com normas aplicaveis;

Il - garantir que os estudos e projetos desenvolvidos
estejam em consonancia com o planejamento estratégico
da Secretaria, os programas do Governo do Estado e os
instrumentos legais de planejamento (PPA, LDO e LOA);
IV - gerenciar aimplementagao a padronizagao de projetos
e solugdes de infraestrutura, com base em normas técnicas
atualizadas, boas praticas de engenharia, diretrizes de
sustentabilidade, acessibilidade e eficiéncia energética;

V - supervisionar estrategicamente os processos de
elaboracao de anteprojetos, projetos basicos e executivos,
estabelecendo marcos de controle, padrées de qualidade,

diretrizes de compatibilizacao entre disciplinas e critérios
de aprovagao;

VI - contribuir quando necessario, a elaboragao de termos
de referéncia, memoriais descritivos, orgamentos e
cronogramas fisico-financeiros necessarios a fase interna
das contratagdes publicas, assegurando padronizagéo e
qualidade técnica;

VIl - articular estrategicamente com a Assessoria de
Desenvolvimento Institucional - ADINS e a Assessoria de
Captagao de Recursos-ACR, coordenando o fornecimento
de subsidios técnicos e analises de viabilidade de projetos
junto aos o6rgéos financiadores;

VIII - gerenciar junto com as demais unidades envolvidas
a captagao de recursos e a formalizagdo de convénios e
transferéncias voluntarias, fornecendo subsidios técnicos
e analises de viabilidade de projetos junto aos 6rgaos
financiadores;

IX-supervisionar os processos de licenciamento ambiental
de projetos de infraestrutura, gerenciando em conjunto
com a unidade técnica responsavel a elaboragdo de
estudos ambientais, articulando com 6rgaos ambientais
competentes, e assegurando conformidade com a
legislacdo ambiental e sustentabilidade dos projetos;

X - definir politicas de controle de obras e orgamentos,
estabelecendo diretrizes para analise de projetos,
metodologias de acompanhamento de custos, critérios
de controle de prazos, e estratégias de otimizacdo de
recursos destinados ao desenvolvimento de projetos;

Xl - supervisionar estrategicamente as atividades
de fiscalizagcdo técnica de projetos contratados com
terceiros, estabelecendo diretrizes de qualidade, critérios
de avaliacdo, padroes de conformidade e metodologias
de acompanhamento contratual;

Xl - promover a implementagao de tecnologias avangadas
de desenvolvimento de projetos, estabelecendo diretrizes
para utilizacdo de sistemas BIM (Building Information
Modeling), ferramentas de simulagdo, software
especializado, e plataformas de colaboragao técnica;

Xl - promover a integragdo e coordenacao estratégica
entre as unidades subordinadas, estabelecendo protocolos
de comunicagdo, diretrizes de compartiihamento de
recursos, metodologias de aproveitamento de sinergias, e
coordenacao de projetos multidisciplinares;

XIV - zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos
no cronograma de elaboragcdo de projetos, bem como
pela qualidade e exequibilidade das propostas técnicas
encaminhadas a fase de contratagao;

XV - estabelecer politicas de capacitagdo técnica e
desenvolvimento profissional para as areas subordinadas,
definindo diretrizes estratégicas de formacao, critérios
de participagdo em eventos técnicos, politicas de
cooperagao técnica com outras instituicées, e programas
de certificacdo profissional;

XVI - supervisionar a elaboragao de pareceres técnicos
estratégicos sobre projetos submetidos a SEINF por
outros 6rgaos, entidades ou empresas, estabelecendo
diretrizes de analise técnica e critérios de avaliagdo que
subsidiem decisbdes da alta administragéo;

XVIlI - promover o desenvolvimento de metodologias
préprias e inovagbes técnicas adaptadas as condigdes
amazobnicas, estabelecendo diretrizes de pesquisa
aplicada, critérios para projetos piloto, e politicas de
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desenvolvimento de solugdes técnicas regionais;

XVIII - coordenar a participagao da SEINF em comités
técnicos, grupos de trabalho, e féruns especializados
relacionados ao desenvolvimento de projetos de
infraestrutura, representando a Secretaria e contribuindo
para formulagdo de politicas publicas setoriais;

XIX - promover a disseminagao de conhecimento técnico e
melhores praticas através de diretrizes para publicagdes,
eventos técnicos, workshops, e outras atividades
que contribuam para o avango do conhecimento em
infraestrutura amazénica;

XX - fornecer suporte técnico a alta gestdo da SEINF na
tomada de decisdes relacionadas a priorizagao, ajustes e
redirecionamento de projetos;

XXI -acompanhar e avaliar os indicadores de desempenho
dos projetos em elaboragao e propor medidas corretivas
para melhoria continua dos processos técnicos;

XXII - promover a disseminagao de conhecimento técnico
e melhores praticas através de diretrizes para publicag¢des,
eventos técnicos, workshops, e outras atividades
que contribuam para o avango do conhecimento em
infraestrutura amazénica;

XXl - desempenhar outras atribuicdes correlatas,
conforme determinagdo do Secretario de Estado da
Infraestrutura.

§ 1° A atuacdo do Secretario Adjunto de Gestdo de
Projetos tem por finalidade assegurar a qualidade técnica
dos estudos, anteprojetos, projetos basicos e executivos
da SEINF, promovendo a padronizacéo, a eficiéncia, a
inovagao e a observancia dos critérios de economicidade,
sustentabilidade, acessibilidade, seguranga, durabilidade
e funcionalidade das solugbes adotadas.

§ 2° O Secretario Adjunto de Gestao de Projetos contribui
de forma direta para o fortalecimento da governanga
institucional, a racionalizagdo do uso de recursos publicos
e aentrega de solugdes de infraestrutura que atendam com
eficacia as politicas publicas estaduais e as necessidades
da populagao.

Subsecao Il
DO SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS

Art. 34. O Secretario Adjunto de Obras constitui cargo de
alta diregdo da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
subordinado diretamente ao Secretario de Estado e
responsavel pela coordenacédo estratégica de todas
as matérias relacionadas a politica estadual de obras
publicas, responsavel pela supervisdo estratégica e
técnica das agbes de construgao, reforma, manutencao e
fiscalizacdo da infraestrutura fisica do Estado do Amapa,
exerce fungado de coordenacgdo executiva sobre unidades
técnicas especializadas fundamentais para validar
projetos, laudos e relatérios de obras, assegurando
que atendam as normas da ABNT, DNIT e demais
regulamentos, bem como supervisionar diretamente a
qualidade dos servigos executados, prevenindo falhas
estruturais, superfaturamento ou atrasos néo justificados,
com base em pareceres de engenharia e auditorias
especializadas da infraestrutura estadual, incluindo a
Coordenadoria de Obras - COB, Nucleo de Execucéo de

Obras Especiais - NEOE e o Nucleo de Fiscalizagdo de
Obras - NFO.

Art. 35. Constituem atribuicbes basicas do Secretario
Adjunto de Obras:

| - assistir e assessorar o Secretario em assuntos
relacionados a servigos e obras publicas e de infraestrutura;
Il - acompanhar o andamento de projetos, servigos, obras
publicas e de infraestrutura, de interesse da SEINF junto
aos Orgaos de Controle e Poderes Judiciario e Legislativo
do Amapa e da Uniao;

lll - coordenar as agbes da Coordenadoria de Obras e
seus nucleos (Execugéo e Fiscalizagao);

IV - coordenar a elaboragao do plano anual de trabalho da
unidade em consonancia com o planejamento estratégico
da SEINF;

V - submeter ao Secretario planos, programas, projetos e
relatérios referentes a sua area de atuacao, acompanhar
e avaliar os respectivos resultados;

VI - planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a
execucgao das atividades de suas unidades, de programas
e projetos estratégicos da SEINF que envolvam sua area
de atuacao;

VIl - orientar e supervisionar o planejamento e o
desenvolvimento de agbes voltadas para a qualidade,
produtividade e o aprimoramento da gestao no ambito da
SEINF;

VIII - fornecer subsidios e participar da elaboragdo do
planejamento estratégico da SODF e do plano anual de
trabalho da unidade;

IX - promover a articulagéo e integragao, interna e externa
para a implementacdo de programas e projetos de
interesse da SEINF;

X - coordenar a execugao de politicas publicas inerentes
a gestao dos servigos e obras publicas e de infraestrutura;
XI - priorizar as demandas de informacgdes e providéncias
emanadas da Unidade de Controle Interno;

XIl - assessorar o Secretario no exercicio de suas
competéncias;

Xl - supervisionar as atividades de obras e servigos
prestados pela SEINF com os demais 6rgaos e entidades
da Administragédo Publica do Amapa;

XIV - prover de informagbes estratégicas o Secretario
para auxiliar no processo de decisdo e no desempenho
das competéncias da SEINF; e

XV - acompanhar as obras e a infraestrutura da gestao
governamental, para a eficiéncia da Administragcao Publica
do Amapa;

XVI - desempenhar as fung¢des de fiscalizagéo, controle,
auditoria e inspegdo no que se refere a gestdo de execugéo
de obras e servigos de engenharia;

XVIl - elaborar e promover os ajustes necessarios, em
minutas de atos normativos, com auxilio da area técnica,
no ambito da SEINF;

XVIII - propor, utilizar e acompanhar indicadores de
desempenho institucional e de gestdo de obras relativos
ao Planejamento Estratégico;

XIX - elaborar e compilar as informagdes relativas ao
relatério de Gestao anual da SEINF, para compor a
prestacdo de contas anual do Governador do Amap3;

XX -auxiliar o Gabinete e o Secretario noacompanhamento
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e monitoramento da gestao de servigos e obras publicas e
de infraestrutura;

XXI - vistoriar e elaborar laudos, notas e pareceres
técnicos sobre matéria de sua competéncia;

XXIl - planejar, coordenar e acompanhar o sistema
de gerenciamento de servigos e obras publicas e de
infraestrutura;

XXII - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as
atividades da SEINF;

XXIV - definir diretrizes para subsidiar elaboracido de
respostas demandadas por unidades e Orgdos de
Controle Interno e Externo;

XXV - promover a interlocugdo entre as areas no
desenvolvimento das agbes que contribuam para o
aperfeicoamento técnico e operacional da SEINF;

XXVI - incentivar a participagao dos servidores em cursos
e capacitagdes para o desenvolvimento técnico e humano;
XXVII - coordenar os processos de elaboragdo de
respostas demandadas por unidades e 6rgaos de controle
interno e externo;

XXVIII - contribuir para o bom andamento das atividades
de planejamento, monitoramento, avaliagdo dos
instrumentos de governanga, orgamento, prestacéo de
contas e de gestdo patrimonial, documental, financeira e
de pessoal da SEINF;

XXIX - realizar diligéncias e vistorias para fins de
planejamento, controle e conferéncia de informacdes
referentes a instrugdo de processos, instrumentos de
controle de dados e produgdo de relatorios sobre as
atividades, obras publicas e de infraestrutura executadas
pela SEINF;

XXX - planejar e coordenar as agoes pertinentes a gestao
ambiental integrada aos projetos e obras publicas e de
infraestrutura sob responsabilidade da SEINF;

XXXI - planejar, coordenar, controlar e supervisionar
as atividades de execugdo dos servigos relacionados
as obras de implantagdo, de expansao e melhorias do
sistema de iluminagao publica do Amapa;

XXXII - conduzir processos licitatorios para a contratagao
de empresas para elaboragcdo de estudos, projetos,
realizacdo de servigos técnicos, supervisdo de obras,
gerenciamento de obras e execugao de servigos e obras
publicas e de infraestrutura, exclusivamente, no que
tange a aquisicdo de bens e servigcos atinentes as suas
atividades finalisticas;

XXXIII - fiscalizar e acompanhar o andamento de servigos
e obras publicas e de infraestrutura no Amapa e verificar
a sua adequacédo as normas estabelecidas no Cédigo de
Edificacdo do Amapa e no Plano Diretor de Ordenamento
Territorial do Amapa;

XXXIV - efetuar levantamento de situagdo de obras,
edificagcdes e urbanismo;

XXXV - elaborar croquis demonstrativos das situagdes
verificadas;

XXXVI - realizar vistorias técnicas em obras, edificagcdes
e equipamentos;

XXXVII - realizar vistoria para emissao de certificado de
concluséo de servicos e obras publicas e de infraestrutura;
XXXVIII - realizar vistoria para emissao de certificado de
concluséo de servigos e obras publicas e de infraestrutura
e de implantacao de projetos urbanisticos no Amap3;
XXXIX - elaborar laudos e pareceres técnicos sobre

matéria de sua competéncia;

XL - realizar pericias e arbitramentos relativos a servigos e
obras publicas e de infraestrutura no Amapa;

XLI - monitorar, fiscalizar e gerenciar contratos de servigos
e obras publicas e de infraestrutura;

XLII - supervisionar a execugédo de obras publicas e de
infraestrutura;

XLII - analisar e avaliar projetos urbanisticos;

XLIV - fiscalizar a observancia das normas urbanas
referentes a servigos e obras publicas e de infraestrutura;
XLV - coordenar, planejar e implementar a estratégia de
comunicagao, conscientizagao e orientagao para mudancga
de cultura e estimulo as técnicas de protecédo de dados
pessoais e executar a politica e diretrizes relacionadas a
Lei Geral de Protegéo de Dados; e

XLVI - executar outras atividades que lhe forem conferidas
ou delegadas no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico. Confere a Secretaria Adjunta de Obras
responsabilidade central de assegurar a economicidade
e legalidade dos processos licitatérios e contratuais,
zelando pelo cumprimento da Lei n° 8.666/93 e do Novo
Marco Regulatério (Lei n° 14.133/2021), além de garantir
a execugao orgcamentaria dentro dos limites estabelecidos
pela LOA e PPA, sob pena de responsabilizacdo por
eventuais desvios ou irregularidades.

Secgao IV
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 36. Constituem atribuicdes basicas do Chefe de
Gabinete:

| - assistir ao titular da pasta no desempenho de suas
atribuicdes;

Il - distribuir, orientar, redigir e controlar os trabalhos do
Gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia
oficial da Secretaria;

IV - despachar com o Secretario os assuntos que
dependem de decisao superior;

V - compor a pauta de despacho do Secretario com o
Governador, acompanhando-a com precisio;

VI - preparar a agenda do Secretario;

VII - atender aos interessados que procuram o Gabinete;
VIII - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais do Gabinete.

Secao V
DOS COORDENADORES
Art. 37. Constituem atribuicbes basicas dos
Coordenadores:

| - prestar assessoramento ao titular do 6rgdo nas
atividades relativas ao gerenciamento das agdes da sua
area de atuacgao;

Il - propor politicas e diretrizes no ambito de sua
competéncia;

Il - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelas unidades que Ihes sdo subordinadas;
IV - manter sistematica de comunicagdo permanente com

20 de 231



DIARIO OFICIAL .

N° 8.639

Sexta-Feira, 17 de Abril de 2026

os 6rgéaos e entidades publicas estaduais, no que concerne
as acgbes desenvolvidas nas areas de sua competéncia;
V - analisar processos e outros documentos e emitir
parecer técnico;

VI - zelar pela manutengao, uso e guarda do material do
expediente e dos bens patrimoniais da Coordenadoria.

Secgao VI
DO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 38. Constituem atribuicdes do Assessor de Controle
Interno:

| - exercer 0 acompanhamento sobre a observancia dos
limites constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e
os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar
a legalidade e a legitimidade dos atos de gestédo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional, bem
como na aplicagcao dos recursos destinados as despesas
da administragao;

Il - adotar e implementar as politicas e procedimentos
de prevengdo e combate a corrupgdo, bem como a
divulgacéo dos instrumentos de transparéncia da gestéo
fiscal, aferindo a consisténcia das informac¢des divulgadas;
IV - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias,
pareceres e outros pronunciamentos voltado a identificar
e sanar as possiveis irregularidades.

Secao VII
DOS ASSESSORES, DOS GERENTES, DOS CHEFES
E DOS RESPONSAVEIS POR ATIVIDADES

Art. 39. Constituem atribuicdes basicas dos Assessores,
dos Gerentes, dos Chefes e dos Responsaveis por
Atividades:

| - assessorar os superiores imediatos nos assuntos
relacionados as suas atribuicoes;

Il - executar as atividades desenvolvidas pela unidade;

Il - emitir parecer e despachos dos processos submetidos
a sua apreciagao;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos programas de
trabalho;

V - zelar pela manutencao, uso e guarda do material de
expediente dos bens patrimoniais da unidade.

Paragrafo unico. As atribuicbes dos demais cargos
comissionados constantes do Anexo | deste Decreto
serdo definidas através de Portaria expedida pelo titular
da Instituicao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. O Secretario de Estado da Secretaria de Estado
da Infraestrutura - SEINF, expedira os atos normativos
necessarios ao pleno funcionamento das unidades da
Secretaria.

Art. 41. Os Cargos de Direcdo e Assessoramento,

descritos no Anexo | deste Decreto sdo os constantes no
art. 23 e Anexo XIV da Lei n° 3.175, de 08 de janeiro de
2025, e serao indicados pelo titular da pasta e providos
por ato do Governador do Estado do Amapa.

Art. 42. O Secretario de Estado da Secretaria de Estado
da Infraestrutura - SEINF sera substituido em seu
afastamento ou impedimento pelo Secretario Adjunto, ou
pelo Chefe de Gabinete ou Coordenador, segundo sua
indicacao, devendo o substituto ser designado por ato do
Governador do Estado do Amapa.

§ 1° Os demais ocupantes das fungdes previstas no
Anexo de Cargos serdo substituidos, em suas faltas
e impedimentos, por servidores por eles indicados
e devidamente designados na forma da legislacdo
especifica.

§ 2° Os cargos de Coordenador da Coordenadoria de
Planejamento, Estudos e Projetos; Gerente de Nucleo do
Nucleo de Planejamento e Elaboragdo Projetos; Gerente
do Nucleo do Nucleo de Custo e Orgamento de Obras;
Coordenador da Coordenadoria de Obras; Gerente de
Nucleo do Nucleo de Execugdao de Obras Especiais;
Gerente de Nucleo do Nucleo de Fiscalizagdo de Obras
e Gerente de Nucleo do Nucleo de Avaliagao e Pericia,
serdo ocupados por servidores de carreira, conforme
o art. 5° da Lei n° 1.298 de 07 de janeiro de 2009, que
determina: “Integram, ainda, o Quadro de Pessoal Civil
do Setor de Infraestrutura os Cargos em Comisséo e as
Fungbes Gratificadas, cuja denominagdo e quantitativo
estéo definidos nas leis que dispbem sobre a organizagéo,
estrutura e funcionamento dos 6rgédos e entidades do
Poder Executivo Estadual’.

§ 3° Os Cargos em Comissdo sao de livre nomeacgao
e exoneragdo pelo Governador do Estado do Amapa,
exceto os cargos da area técnico-operacional da SEINF,
que serdo ocupados exclusivamente por servidores de
carreira, conforme paragrafo anterior.

Art. 43. Os casos omissos neste regulamento serdo
dirimidos pelo Secretéario de Estado.

Art. 44. Revoga-se o Decreto n° 3193, de 28 de agosto
de 20009.

Art. 45. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

ANEXO |

A que se refere o art. 23 da Lei n°. 3.175 de 08 de
janeiro de 2025.

Denominacao e quantificagdao dos cargos de
Direcado e Assessoramento Superior e de Diregao
Intermediaria
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N° UNIDADE ORGANICA CARGO CODIGO QUANT.
Secretario de Estado Subsidio - 5 01
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa Subsidio - 4 01
1 Secretaria de Estado
Secretario Adjunto de Gestéo de Projetos Subsidio - 4 01
Secretario Adjunto de Obras Subsidio - 4 01
Chefe de Gabinete CDS -3 01
Secretaria Executiva CDS -1 01
2 Gabinete
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Motorista do Gabinete CDS -1 02
Assessor de Desenvolvimento Institucional CDS -2 01
3 Assessoria de Desenvolvimento Institucional
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
4 Assessoria de Controle Interno Assessor de Controle Interno CDS -2 01
Assessoria de Captagéo de Recursos Assessor de Captagéo de Recursos CDS -2 03
Coordenador CDS-3 01
6 | Coordenadoria de Planejamento, Estudos e Projetos | Assessor Técnico - Nivel Il CDS -2 01
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
6.1 | Nucleo de Planejamento e Elaboracao Projetos
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
6.2 | Nucleo de Licenciamento Ambiental
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
6.3 | Nucleo de Custo e Orgamento de Obras
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Coordenador CDS-3 01
7 Coordenadoria de Obras Assessor Técnico Nivel Il - Gestao por Projeto CDS -2 01
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
7.1 | Nucleo de Execugao de Obras Especiais
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
7.2 | Nucleo de Fiscalizagao de Obras
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
8 Coordenadoria Administrativa e Financeira Coordenador CDS -3 01
8.1 | Nucleo de Administragéo Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.1.1 | Unidade de Comunicagéo e Logistica Chefe de Unidade CDS -1 01
8.2 | Nucleo de Gestédo de Pessoal Gerente de Nucleo CDS -2 01
Chefe de Unidade CDS -1 01
8.2.1 | Unidade de Pessoal
Assessor Técnico Nivel | - Seguranga do Trabalho CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.3 | Nucleo de Finangas
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.4 | Nucleo de Contratos e Convénios
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
9 Coordenadoria de Gestdo de Compras e Contratagdes | Coordenador CDS -3 01
9.1 | Nucleo de Planejamento de Compras Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.2 | Nucleo de Pesquisa de Prego Gerente de Nucleo CDS -2 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
10 | Nucleo de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
11 | Nucleo de Avaliagao e Pericia
Assessor Técnico Nivel | - Avaliagéo e Pericia CDS -1 01
TOTAL 48

ANEXO Il

ORGANOGRAMA
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DECRETO N° 2636 DE 17 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso llI,
da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n° 0811,
de 20 de fevereiro de 2004, alterada pela Lei n° 3.175, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Oriane Arakuya Tiriyo Kaxuyana do cargo
em comissdo de Secretario Extraordinario dos Povos
Indigenas, Subsidio-4, da Secretaria Extraordinaria dos
Povos Indigenas, a contar de 17 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 146020

DECRETO N° 2637 DE 17 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso lll,
da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n° 0811,
de 20 de fevereiro de 2004, alterada pela Lei n°® 3.175, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Janaina dos Santos Forte para exercer o cargo
em comissdo de Secretario Extraordinario dos Povos
Indigenas, Subsidio-4, da Secretaria Extraordinaria dos
Povos Indigenas, a contar de 17 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 146021

DECRETO N° 2638 DE 17 DE ABRIL DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.088.535,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe séo conferidas através do inciso
VI, do art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°,
da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a
Receita e fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de
2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de
R$ 1.088.535,00 (um milhdo e oitenta e oito mil e
quinhentos e trinta e cinco reais), destinado ao reforco
de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme
anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto
no artigo anterior decorrem de Anulagao Parcial ou Total
de dotagbes orgamentarias indicadas no anexo Il deste
decreto, na forma do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento
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